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CAIA DE PREVISIÓN DE LA POLIC¡AAUXILIAR DE LA CIUDAD DE MÉXICO

DIRECCIÓN GENERAL

CIUDAD DE lvlEXlCO
CAPIIAL OE LA TRANSTORA4ACION

ATENTA ENTE

Ciudad de México, a 31 de octubre de 2025
cPPNDG{134812025

LIC. JORGE DE JESI]S LORENZO RUIZ
DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN PRESUPUESTARIA,
CONTROL Y EVALUACIÓN DEL GASTO EN LA
SUBSECRETARfA DE EGRESOS
PRESENTE

Hago referencia al oficio SAF/SE/DGPPCEG/5351/2025 de fecha 03 de septiembre del ejercicio fiscal 2025,

med¡ante el cual se solicita la remisión del Estudio Actuar¡al de las Pensiones de los Trabaiadores de la

Caja de Previsión de la Policía Auxiliar de la Ciudad de México (CAPREPA), para ser integrado en el Proyecto

de Presupueslo de Egresos de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2026".Dicha solicitud se realiza

de conformidad con los artÍculos 122, apartado A, inciso V de la Constituc¡ón PolÍtica de los Estados Unidos

Mexicanos, 32, apartado C, inciso d) de la Constitución Polit¡ca de la Ciudad de México: 16, fracción ll y 27 ,

fracciones Xll, Xlll y XVlll de la Ley Orgánlca del Poder Eiecutivo de la Administración Públ¡ca de la Ciudad

de México; 44 párrafo segundo de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestac¡ones y

Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México.

De acuerdo a lo anterior se remite el Estudio Actuarial de las Pensiones de los Trabajadores actualizado,

en formato editable en términos de lo establecldo en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades

Federativas y los Municipios, y asÍcomo en formato PDF, a fin de dar cumplimiento en t¡empo y forma para

la integración del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2026.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo

09859
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JOR G cfA AYALA
DIR R GENERAL

c.c.<...p.-L¡c. Juan Pablo de Botton Falcón. -Secletaro de
Mtro. Jorge Dav¡d Esquinca Achondo.-Subsecre

El.borórC.P. Gabfiela V¡lla Don Pablo.- Subdirectora de Frnanzas
Revlsó: Luis Millot Mariscsl. - Director de Adm¡n¡strac¡ón y F¡anzas

strac¡ón y F¡nanzas- Para su conocimienlo
Egresos - Para su conocimienlo

Doctor Lucio 220, Col. Doctores,
AlcaldÍa Cuauhtémoc, C.P. 06720, Ciudad de Méx¡co
Teléfono: 55-ó283-'1760. Ext. 1031

2o.25
La Muler
Indlgena
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Pensiones y 
Jubilaciones

Salud
Riesgo de 

trabajo
Invalidez y 

vida

Otras 
prestaciones 

sociales
Total

Tipo de Sistema
Prestación laboral o Fondo general para trabajadores del estado o 
municipio

Beneficiario Definido, Contribución definida o Mixto
Población afiliada
Activos
Edad máxima
Edad mínima
Edad promedio
Pensionados y Jubilados                         5,936  n/a                        494                           6,118  N/A 12,548
Edad máxima                         100.0                   100.0                       84.0                           100.0  N/A                           100.0 
Edad mínima 47 0 25.00 0.00  N/A 0.00
Edad promedio                         53.53                   63.85                    55.53                           55.67  N/A                           63.85 
Beneficiarios
Promedio de años de servicio (trabajadores activos)                         13.70                   13.70                    13.70                           13.70                                13.70                           13.70 
Aportación individual al plan de pensión como % del salario 3.50% 2.75% 0.00% 1.75% 8.00%

Aportación del ente público al plan de pensión como % del salario 3.50% 6.75% 0.25% 2.25% 12.75%

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados 2025 (como %)
Crecimiento esperado de los activos (como %)
Edad de Jubilación o Pensión 55 N/A N/A N/A N/A 55.00
Esperanza de vida de pensionados (años)                         37.60                   28.91                    37.60                           35.01  N/A                           28.91 
Ingresos del Fondo

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones (2025)
Nómina anual 
Activos

Pensionados y Jubilados $619,892,054 N/A $365,486,581 $273,709,967 N/A $1,259,088,602

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados
Monto mensual por pensión 

Máximo $45,073.80 N/A $45,073.80 $42,054.45 N/A $45,073.80

Mínimo $1,848.89 N/A $1,738.26 $1,390.62 N/A $1,390.62

Promedio $9,786 N/A $9,943 $7,622 N/A
Monto de la reserva
Valor presente de las obligaciones (millones de pesos)
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago $17,440.06 $3,622.41 $858.56 $30.28 $21,951.31

Generación actual $45,526.00 $2,295.08 $1,509.16 $468.03 $49,798.27

Generaciones futuras $63,888.93 $935.65 $3,393.42 $318.78 $68,536.78

Valor presente de las contribuciones asociadas a los sueldos futuros 
de cotización x%

Generación actual

Generaciones futuras
Valor presente de aportaciones futuras (mdp)

Generación actual

Generaciones futuras 

Otros Ingresos
Déficit/superávit actuarial
Generación actual

Generaciones futuras
Periodo de suficiencia
Año de descapitalización
Tasa de rendimiento
Estudio actuarial
Año de elaboración del estudio actuarial 
Empresa que elaboró el estudio actuarial

2025

25.75%

25.75%

$21,800.61

$75,478.27

-$56,721.98

-$16,508.07

 Prestación laboral 

 Informe Sobre Estudios Actuariales -  LDF
Caja de Previsión de la Policía Auxiliar

incluidos en 
"pensiones y 
jubilaciones"

3%

 beneficio definido 

3.57%

* El % de contribuciones se refiere a las que están definidas en la norma; sin embargo, en la práctica no se están realizando

2025
2.50%

26,307
87.53
18.97
40.96

51,604

70,445

0.00

MARÍA DEL CARMEN FERNÁNDEZ REYES

$1,147,200,000.00

$6,063,838,207.00

$164,765,673.86

incluidos en 
"pensiones y 
jubilaciones"

25.75%

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA CIUDAD DE MÉXICO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
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Grn tl ?rrvt¡Úr Dr U ¡OUCll trñrnua
GERENCIA GENIRAI

Ciudad de México, a 3l de octubre de 2025.

GERENCIA GENERAL.
oFICIO GG/10/138/2025.

LTC. JORGE DE JESÍIS LORENZ) RUIZ
DIRECTOR GENERALDE LA DIRECCTÓN GENERALDE
PLANEACIÓN PRESUPUESTARIA CONTROL
Y EVALUACTÓN DELGASTO
PRESENTE

En atención a los oficios SAF/SE/DGPPCEG|5349Í2023 y SAF/SEiDGPFCEGB0I4?OZS, con relación al inicio de

los trabajaos para la formulación del "Proyecto de Prcsupucclo de Egrt3os de l¡ Clud¡d dc Mérico prra cl Ejerticio
Flsc¡l 2026", y conformidad con lo establecido en el ¡rtlculo 5 fr¡cclón V, de la Ley de Ingrcsos y los Proyectos dc

Egrcso dc lrs Entidedcs Fedcrrdv¡s y de los Municipios, deberán incluir:

'... un.9.db aci arlal da bt pcnsbacs dc s//s fraboJabr¿s, cl clql @na rrúnlne d¿bc¡á acd/allur§. coda t tt alo§,,,"

Por lo anterior en cumplimiento con lo dispuesto en los artfculos 16, fr¡cción II y 27 de le Ley Orgónico del Poder

Ejocutivo y de la Admlnlstnclón Public¡ de ls Ciud¡d de Mé¡ico; 7, fr¡cción lI, inciso A)' n¡mer¡l 4 8l del

Rcgl¡mento Interior del Poder Ejecutlvo y de la Adninistración Públlc¡ de l¡ Ciud¡d de Mérico, con fundamento

en 5l fncció¡ I y IX, l,cy dc h Cejr dc Prcvisión dc l¡ Policf¡ P¡rventiv¡ del Disarlto Fcder¡l' 6 frrcción I' VII'
Rcgtr¡mcnto de Ie l,ey de le CeJr dc Previsió¡ dc l¡ Policl¡ Prwentiv¡ dcl Distrito Feder¡I, 74 fr¡cción I y XX dc

h Lcy Orgánicr del Podcr Ejccutivo y de h Admlnilr¡clón Públic¡ de l¡ Clud¡d de Mérico y 12 del Estrtuto
Orgánico de la Ceja de Previsión dc l¡ Pollcfa Prcventlv¡ de l¡ Ciud¡d de México, se hace entrega del formato-8

lnforme Sobre Estudios Actuariales - LDF, imprcso, editable y PDF en disco magnético DVD-R con el nomb,re de Anexo

único.

Sin más por el mome¡to, reciba un cordial saludo

ENTE

{

^,1LL
CE NERAL ttq nF'

119c.G.¿D. LIG JÉ. P¡ü¡o & ¡er rd.a. - s@úso d. Arh¡¡i¡!&ó. t Fullr -lJ'*r.
Mttl ¡rt ¡¡rL E{¡tE Ar.¡..4. - S¡t*súrD ¡l E¡rÉ4 .PrÉ.ü.
L¡c tr€. Oo¡r. ?r¡. - CÁEi ¿ A¡re¡¡¡úró. r FiEla -E*d.
L¿ Ld C.F¡ ll-a. - Cüte & Eld¡iE y a'aú SduL -PtÉr.
Mtr J.¿ r.¿.las ¡fi. - §¡a.oL.!. Fi@ -EEd.

Insurgente Pedro Moreno 219, Guemm,
Cuauhtémoc. 0ó300. ( iudad de México. íapq ?trá k

CIUDAD DE MÉXICO
CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

0985,{
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Pensiones y 
Jubilaciones

Salud
Riesgo de 

trabajo
Invalidez y 

vida

Otras 
prestaciones 

sociales
Total

Tipo de Sistema

Prestación laboral o Fondo general para trabajadores del estado o municipio

Beneficiario Definido, Contribución definida o Mixto

Población afiliada
Activos
Edad máxima
Edad mínima
Edad promedio
Pensionados y Jubilados                     28,077                     33,415                   2,398                       2,940 33,415

Edad máxima                         92.0                       108.0                   101.0                       108.0                    108.0 

Edad mínima 6 3 3.00 3.00 3.00

Edad promedio                       65.25                       64.46                   59.16                       61.16                    64.46 

Beneficiarios  n/d  n/d  n/d  n/d  n/d  n/d 

Promedio de años de servicio (trabajadores activos)
Aportación individual al plan de pensión como % del salario

Aportación del ente público al plan de pensión como % del salario

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados 2025 (como %)
Crecimiento esperado de los activos (como %) 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Edad de Jubilación o Pensión 50 N/A N/A N/A N/A

Esperanza de vida de pensionados (años)                       27.21                       28.06                   32.37                       30.63  N/A                    28.06 

Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones (2025)

Nómina anual 
Activos

Pensionados y Jubilados $12,967,393,860 N/A $952,945,728 $957,673,548 $14,878,013,136

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Monto mensual por pensión 
Máximo $58,888.98 N/A $121,078.53 $46,855.33 N/A $121,078.53

Mínimo $5,238.41 N/A $1,703.58 $1,003.61 N/A $1,003.61

Promedio $22,524.52 N/A $20,515.10 $14,686.19 N/A $17,688.63

Monto de la reserva
Valor presente de las obligaciones (millones de pesos)
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago $103,663.13 $8,575.05 $3,524.98 $18.51 $115,781.67

Generación actual $127,297.24 $10,142.28 $2,802.01 $75.30 $140,316.83

Generaciones futuras $92,191.40 $7,478.66 $4,769.48 $28.83 $104,468.37

Valor presente de las contribuciones asociadas a los sueldos futuros 
de cotización x%

Generación actual

Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones futuras (mdp)
Generación actual

Generaciones futuras 

Otros Ingresos

Déficit/superávit actuarial
Generación actual

Generaciones futuras

Periodo de suficiencia
Año de descapitalización
Tasa de rendimiento

Estudio actuarial
Año de elaboración del estudio actuarial  (fecha de valuación)
Empresa que elaboró el estudio actuarial

2.50%

 beneficio definido 

4.15%

 Prestación laboral 

 Informe Sobre Estudios Actuariales -  LDF
Caja de Previsión de la Policía Preventiva

53,247

85.00

19.00

39.27

13.61

1350%

2024
MARÍA DEL CARMEN FERNÁNDEZ REYES

6.50%

7.00%

$1,614,660,355.50

$11,463,560,976.00

$261,608,631.10

incluidos en 
"pensiones y 
jubilaciones"

13.50%

13.50%

$21,472.27

$55,358.92

-$234,626.23

-$49,109.45

0.00

2025

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA CIUDAD DE MÉXICO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
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F.3 Estudio Actuarial de las 
Pensiones-Caja de Previsión 
para Trabajadores a Lista de 
Raya  
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CIUDAD DE MÉXICO

CAJA DE PREVISIÓN PARA TRABAJADORES A I-ISTA DE

RAYA DET GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MÉXICO
DIRECCIÓN GENERAL

I ornEccróru DE ADMrNlsrRACróN y nNANzAs

10 210

Lo 
vo0

./fi

"bp

Ciudad dc Mé\ico. a 0.1 dc novicmhr!'dc 2025
CA PTRA I,I R/DC/DAF/3I70/2025
AStINTO: Sc rcnitc lnlbrmc sobre Irstudios Aclu¡ri¡lcs - l.l)l

r.tc. JoRCE DE JEsirs LoRENzo RUIz
DtRECT0R(;r.\ERU.or pl.nlvgr« ló\ pREst pt:Esr^Rt \,
coNTRoL y ElALUACtóN DoL GASTo DE LA
s[cREhRiA DE ADMt\tsrRlcrór r rrrn'rzqs.
PRESENTE

De conlbrmidad a las atribuciones que me confiere el aniculo 36 fiacción XXll. del Estatuto Orgánico de la Caja de Prev¡sión para

'lrabaiadores a l,ista dc Raya del Gobiemo de la Ciudad de México )' con fundamento en anículo 5 iiacción V de la Ley de Disciplina

I:inanciera dc las Entidadcs !'ederativas y los Municipios. quc a la letra reza:

".4ñculo 5.- Let inicialit et de las Leles de Ing¡esos ! los ptq,ectos de Pesupueslos d¿ Egresos de lqs Enlidales F¿derutivas s¿

ú¿b¿tiñ ¿lúorut confome o lo establecido en la legislación local aplicoble, en la LeJ G¿ne¡ol de Conlabilidad Gube¡nañ¿nlnl

). l.ts o¡mas que pd¡o lal eleclo emili el Corlsejo Naciond de A¡monización Conlable, Mn base e obj¿liros, porámettus
oúntüctthl¿s ¿ in¿icadorcs del des¿mpeño; debe¡dn se¡ cottgruenies Lon los planes eslatal¿s d¿ desa ollo ! los programis
tl¿rit'odos d¿ los mismos, e inclui¡ún cuando menos lo siguie,ú¿:

l: Lln estkdio aduoñal de lÍs pensiones de sus trubajadorcs, el cudl corno mlnirño deberó rcfualizu¡s¿ ca¿o trcs años. El ¿sludio
leb?ú itrchti¡ lt¡ población rtli la, h ¿dfll prumedio, ks ca¡acte stiLns de las pr¿slac¡ones olo.gadús pot lo le! aplicuble, ¿l
nnnto dt ¡L'senws de pensiones, asl corño el pe¡iodo d¿ suliciende ! el balance acluaaial et, t,ttlor presenl¿"

Al respccto. lc rcmito cl documcnto denominado "lnforme sobre Estudios Actuariales - LDF". de la Claia dc Prcvisión para

-l-rabaiadorcs 
a l-ista dc Ray-a dcl Gobierno de la Ciudad de México. impreso y en lbrmato cditahle.

Sin otro pilrticul¿r. aprovccho la

A'I'EN'T'A uNTtl

t.l(. ltN I{ IE ['t iEN ES CTITIf,RREZ
DtRU('l l) Dl\t t\tsrRACIóN Y FtNANzAS

ión para en!iarle un cordial salud<r

(.rep MTR r. aN^aEL RAYO BELLO Dú{roracen.ÉldelaCai¡d.PrcvisionparaTrabaladorct¡LisádeRáv¡del(;obiernod.laCüaddeVe\ico
l,l(. \1{Nr:lrl Et,lzABf,TH DEJlslrS §OLIS Subdnedoh d. Finan?,sde la Ca¡ dc Prsróó pda Tmba¡dores a l-irade R¿radelOobr.rnode la( iuda¡ dc Me\i.o
C. SANDR^ RODRiCtIEZ G.{l¿A.-J U D de Cofuól Presupu.§al de la Cita d€ Prcvlsion p¡r¿ liabal¡do.es ¿ Lisra d. Rayá delCobicrnodc la Cñdad de lile\ico

2o.25
La Muier
Indígena

('allc C¡stilla N¡) 186. ('olonia Alanros.
Benilo Juúrcz. C.P 0,1400. Ciudad de Mctxico
(5 5 )5590 5-'i02. I 55 )5590 .sfi4(r. ( 5-{ )55908950 exl. I | | 7 4am,

-r_@)
fAños

r)r l,A r u NDACTóN l)t-
TENOCHTITT-A.N

t0 ilc'/



Pensiones y 
Jubilaciones

Salud
Riesgo de 

trabajo
Invalidez y 

vida

Otras 
prestaciones 

sociales
Total

Tipo de Sistema
Prestación laboral o Fondo general para trabajadores del estado o 
municipio

Beneficiario Definido, Contribución definida o Mixto
Población afiliada
Activos
Edad máxima
Edad mínima
Edad promedio
Pensionados y Jubilados                       11,559  N/A                        128                        14,008  N/A 25,695
Edad máxima                       100.00  N/A                       94.0                           100.0  N/A                           100.0 
Edad mínima                         46.00  N/A 40.00 7.00  N/A 7.00
Edad promedio                         75.54  N/A                    67.40 73.16                        N/A                           74.68 
Beneficiarios
Promedio de años de servicio (trabajadores activos)
Aportación individual al plan de pensión como % del salario 6.00% 6.00%

Aportación del ente público al plan de pensión como % del salario 6.00% 0.75% 6.75%

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados 2025 (como %)
Crecimiento esperado de los activos (como %)
Edad de Jubilación o Pensión 55 N/A N/A N/A N/A N/A
Esperanza de vida de pensionados (años)                         18.20                    25.52                           20.59                           18.99 
Ingresos del Fondo

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones (2025)
Nómina anual 
Activos

Pensionados y Jubilados

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados
Monto mensual por pensión 

Máximo $81,882 $35,088 $66,941 $81,882

Mínimo $5,296 $5,296 $5,296 $3,447

Promedio $15,631 $12,247 $9,496 $13,318
Monto de la reserva
Valor presente de las obligaciones (millones de pesos)
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago $47,876.75 $3,845.15 $265.01 $51,987

Generación actual $76,007.66 $6,094.64 $2,091.75 $84,194

Generaciones futuras $44,503.92 $3,684.65 $3,838.51 $52,027

Valor presente de las contribuciones asociadas a los sueldos futuros 
de cotización x%

Generación actual

Generaciones futuras
Valor presente de aportaciones futuras (mdp)

Generación actual

Generaciones futuras 

Otros Ingresos
Déficit/superávit actuarial (mdp)
Generación actual

Generaciones futuras
Periodo de suficiencia
Año de descapitalización
Tasa de rendimiento
Estudio actuarial
Año de elaboración del estudio actuarial  (fecha de valuación)
Empresa que elaboró el estudio actuarial MARÍA DEL CARMEN FERNÁNDEZ REYES

$1,110,264,690.00

$10,316,404,897.00

$2,420,697,766.40

incluidos en 
"pensiones y 
jubilaciones"

12.75%

12.75%

$13,661.35

$41,749.94

$130,038.72

$10,277.15

2024

12.75%

$4,683,271,125

2025
2.50%

0.00

 beneficio definido 

7.52%

 Prestación laboral 

 Informe Sobre Estudios Actuariales -  LDF
Caja de Previsión para Trabajadores a Lista de Raya

incluidos en 
"pensiones y 
jubilaciones"

0%

50,043
102
16

58.08

25.86
incluidos en 
"pensiones y 
jubilaciones"
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ANEXO IV 
 

F.4 Estudio Actuarial de las 
Pensiones-Servicio de 
Transportes Eléctricos 
 
Ejercicio Fiscal 2026 

 
 
 
 
 

 





Pensiones y 
Jubilaciones

Salud Riesgo de trabajo Invalidez y vida
Otras 

prestaciones 
sociales

Total

Tipo de Sistema

Prestación laboral o Fondo general para trabajadores del estado o municipio

Beneficiario Definido, Contribución definida o Mixto

Población afiliada

Activos
Edad máxima 86 86

Edad mínima 19 19

Edad promedio 43 43

Pensionados y Jubilados 
Edad máxima 96 96

Edad mínima 55 55

Edad promedio 67.83 68

Beneficiarios
Promedio de años de servicio (trabajadores activos)
Aportación individual al plan de pensión como % del salario
Aportación del ente público al plan de pensión como % del salario
Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados (como %)
Crecimiento esperado de los activos (como %)
Edad de Jubilación o Pensión 55 55

Esperanza de vida 76 76

Ingresos del Fondo

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

Nómina anual 

Activos 685,961,220 685,961,220

Pensionados y Jubilados 250,957,862 250,957,862

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados

Monto mensual por pensión 

Máximo 41,555 41,555

Mínimo 984 984

Promedio 12,952 12,952

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago

Generación actual

Generaciones futuras

Valor presente de las contribuciones asociadas a los sueldos futuros de cotización x%

Generación actual

Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones futuras

Generación actual

Generaciones futuras 

Otros Ingresos

Déficit/superávit actuarial

Generación actual

Generaciones futuras

Periodo de suficiencia

Año de descapitalización
Tasa de rendimiento

Estudio actuarial

Año de elaboración del estudio actuarial  2024

Empresa que elaboró el estudio actuarial
Actuarial Solutions, , S.C.

 Informe Sobre Estudios Actuariales -  LDF
Servicio de Transportes Eléctricos
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	F.2. ESTUDIO ACTUARIAL DE LAS PENSIONES-CAJA DE PREVISIÓN DE LA POLICÍA PREVENTIVA
	Apartado F.2.pdf
	IV. D.2 ESTUDIO ACTUARIAL DE LAS PENSIONES-CAJA DE PREVISIÓN DE LA POLICÍA PREVENTIVA.pdf
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